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Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdé¢lavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé¢lavacich
programi a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a c) Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni skola Hrotovice, ptispévkova organizace (dale Skola) vykonava ¢innost zakladni
Skoly, skolni druziny a Skolniho klubu. K terminu inspek¢ni ¢innosti evidovala Skola 216
zakl v jedenacti tfidach. V aktudlnim Skolnim roce vykazala skola 19 zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP), pticemz u tii zakh piisobi asistenti pedagoga. Ve tiech
oddélenich skolni druziny je aktudlné zapsano 71 zaku.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale feditelka) pii Fizeni §koly vychazi z koncepce rozvoje koly, ktera
se vénuje vSem stéZejnim oblastem bezprostitedné ovliviiujicich kvalitu vzdélavani
a poskytovanych sluzeb. Dale si feditelka stanovuje realné cile, které inovuje podle aktudlni
potifeby (napf. oblast materidlnich podminek, oblast personalnich podminek a dalSiho
vzdelavani pedagogickych pracovnikll). Piiplnéni stanovenych cili byla Skola UspéSna
zejména v oblasti zlepSovani materialnich podminek a zkvalitiiovani vnitiniho informac¢niho
systému Skoly.

Pro podporu plynulého chodu Skoly feditelka delegovala vybrané kompetence na Cleny
SirSiho vedeni. Rozd¢leni kompetenci mezi jednotlivé ¢leny odpovidé velikosti a potfebam
Skoly. Pedagogické porady, kde jsou ucitel¢ seznamovani s aktualnimi zalezitostmi,
probihaji dle potieby a tyto informace jsou vSem pedagogickym pracovnikiim dostupné
ve sdileném prostiedi. Jednou meésiéné probihaji v zakladni Skole provozni porady
s nepedagogickymi pracovniky. Jednani pedagogické rady jsou prostiedky vzajemné
informovanosti a hodnoceni vzdélavaciho procesu.

Hospitacni ¢innost zahrnuje planované i namatkové navstévy hodin ¢i jejich ¢asti, nékdy
jsou tematicky zaméfené (napf. Ctenafskd gramotnost), jindy na volné téma. Piinosné
jsou vzajemné hospitace vyucujicich. Zpétnd vazba pedagogiim zékladni Skoly obsahuje
konkrétni doporuceni ke zlepSeni kvality vzdélavaciho procesu.

V zakladni Skole pracuji metodické organy, které vhodné reaguji na stanoveni priorit
pro aktualni Skolni rok. Vlastni hodnoceni se G€inn€é zamétuje na praci uciteld, spolupraci
se zakonnymi zastupci a socialni prostredi skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogii zdkladni Skoly prostfednictvim Skoleni ¢i kurzl je planovano
pfedevsim s ohledem na potieby Skoly, koresponduje s planem Skoly i s prihlédnutim
k preferencim pedagogl. Vedeni Skoly se podafilo uskutecnit vzdélavaci akce pro cely
pedagogicky sbor v budové skoly (napt. vyu¢ovani a hodnoceni zakl v rdmci spolecného
vzdélavani, témata zamétend na spolupraci pedagoga s asistentem pedagoga ve Skolni praxi
a Ctenarskou gramotnost). Podpora rozvoje pedagogickych schopnosti zacinajicich ucitela
je vedenim Skoly nastavena. VSichni pedagogové jsou metodicky vedeni,
jsou jim poskytovany podrobné konzultace a dalsi spoluprace.

Spoluprace se zfizovatelem je velmi dobra. Spole¢né organizuji mnoho tradi¢nich akci
pro vefejnost (napf. turisticky pochod, vitani prviidckti za icasti pani starostky). Mésto
poskytuje Skole moznost vyuzivat pro nékteré akce obtadni sin i atletické htisté. Partnerstvi
vzniklo 1 v oblasti sportu. Trenéti sportovnich oddilti jsou zaroven vedoucimi krouzki
Skolniho klubu. Nezastupitelnd je spoluprice s méstskou knihovnou (napf. pasovani
na Ctenare, besedy prednasky, setkani s osobnostmi). Spoluprace s fadou dalSich organizaci
podporuje vzdélavaci ¢innost Skoly a navazuje na ni (hotel V-Sport poskytuje pro vyuku
plavani kryty bazén). O cCinnosti Skoly jsou zdkonni zastupci 1 vefejnost informovani
také prostfednictvim obsahove bohatych a aktualnich internetovych stranek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani na prvnim stupni zékladni Skoly probihalo v klidné a vstticné pracovni
atmosféte, kterd podnécovala k uceni a podporovala rozvoj zdravého sebevédomi Zzakda.
Vzdélavaci cile mély pro nékteré zaky odliSnou turoven, jednalo se vSak pirevazné
o diferenciaci na zéklad€ napliovani specialnich vzdélavacich potieb zakl. Nizsi efektivita
se projevila v diferenciaci uc¢iva vzhledem k individualnim moZznostem a schopnostem vsech
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zakl. Vzdéelavani se vyznacovalo promyslenou strukturou vyucovacich hodin. Aplikované
metody a formy vyuky odpovidaly charakteru probiraného uciva, stanovenému cili,
véku zakl, jejich schopnostem, zajmim a vzdélavacim potiebdm. Vyuka byla organizané
velmi dobfe zvladnutd. V hospitovanych hodinach ptevazovala skupinova prace a prace
ve dvojici, v mensi mife bylo uplatnéno frontalni piisobeni, a to vzdy s pozitivnim dopadem
na kvalitu vyuky. K ucinnosti zvolené skupinové prace piispivala promyslend ptiprava
slozeni jednotlivych skupin a vhodn€ zvolend zadani. Vyucujici ¢astym stifidanim ¢innosti,
uplatnénim hernich prvki a prozitkového uceni zaky cilené aktivizovaly. Ucivo bylo
probirano v souvislostech, nechybélo zdlraznéni mezipfedmétovych vztahi a propojeni
teoretick€ého uciva s praxi. Vyucujici efektivné vyuzivali ndzorné ucebni pomicky, méné
ucelné jiz interaktivni techniku. VétSinou slouzila k promitdni obrazkd bez navazného
vyuziti a Zaci méli moZnost ji vyuzit sporadicky. Usp&sni byli pedagogové pfi rozvijeni
té casti komunikativnich kompetenci, kterd spociva ve schopnosti souvisle a ucelené ve vice
veétach formulovat vlastni néazor piimo pii vyuce. Nechybéla pomoc naptiklad
prostfednictvim navodnych otazek a moznost dat zakiim ¢as na piipravu. Zadani ukolt byla
vétSinou pro vSechny stejnd, pohotovéjsi zaci po jejich splnéni ¢ekali na ostatni. Ptikladna
byla prace ve Ctenafskych hodinach, kdy byli zaci cilené vedeni k porozuméni textu,
vyhledéavani relevantnich udaji 1 kreativité. Takto vedené hodiny pomahaly zakim pomoci
nejriznéjsich postupd, dovednosti a strategii dojit nejen k porozuméni, ale navic k jeho
udrzeni. Ve vétSingé hospitovanych hodin dochazelo ke zhodnoceni ptinosu jednotlivych
¢innosti a bylo vyuzito prostoru pro sebehodnoceni zakt pii konkrétnich ¢innostech.

Vyucovaci hodiny na druhém stupni byly zaméfené na upeviiovani nabytych védomosti
i na osvojovani nového uéiva. Zaci pracovali v klidném tempu piizpisobeném jejich
moznostem, byli pfirozen€ vedeni k respektovani uréenych pravidel. Zvolené ¢innosti vSak
¢asto nepodporovaly aktivitu zakd, jejich tvotivost ani zapojeni do diskuse. Vyucujici kladli
na zaky jasné pozadavky, jejich pochopeni ¢i osvojeni pribézné ovefovali, a tim ziskavali
potfebnou zpétnou vazbu. Ve vyuce prirodovédnych predmétti byly vhodné uplatiovany
mezipfedmétové vztahy, ucitelé vyuzivali kooperativni a ¢innostni metody a formy uceni.
Ve vétSiné hospitovanych hodin Zaci nemohli vyuZivat pocitaCové programy, protoze
ve tfidach neni vytvofeno vhodné technické zdzemi, Zaci proto museli pfechdzet na ¢ast
hodiny do u¢ebny pocitacové techniky v jiné budové skoly. Pisemné zadéani tkolu rozvijelo
¢tenafskou gramotnost s akcentem na pochopeni textu. Na zékladé daného postupu Zici
hledali riizné zptlisoby feseni. Spolecné s vyucujicim ucelné porovnavali postupy, navrhovali
feSeni, diskutovali. V né€kolika hodinach probihala silnd podpora komunikativnich
kompetenci (napf. v hodinach hudebni vychovy), kdy byli Z&ci Uspé€$né vedeni
k samostatnym formulacim vlastnich ndzori nebo k ucelnému dialogu. Pfi prezentaci
vysledkl své prace byli Zaci vhodné motivovani a se zaujetim se dé€lili se spoluzéky o nové
poznatky. Zavére¢né shrnuti hodin a celkové hodnoceni prace zaki bylo provadéno vétSinou
ucitelem, objevila se 1 snaha vedeni Zakli k sebehodnoceni, vzajemnému hodnoceni
zaznamenano nebylo. Diferenciace ucebnich aktivit podle individudlnich dispozic zak,
a to jak ve sméru k zdkim se SVP, tak zZadkiim nadanym, byla zaznamendna pouze ojedinéle.

Ve skolni druzin€ bylo pro naplnéni cili ucelné vyuzivdno pestré nabidky cinnosti,
ktera odpovidala potfebam tcastnikti a vhodné navazovala na zakladni vzdélavani. Ucastnici
mgéli prostor pro vzdjemnou komunikaci, pohybové aktivity i seberealizaci. K ¢innostem byli
zaci vhodné motivovani a byli vedeni ke vzdjemné kooperaci a porozuméni. Nechybéla
poskytovana pozitivni prubéznad motivace a zhodnoceni aktivit castniki, kteti respektovali
nastavena pravidla a byli k sobé ohleduplni.

Ve Skolnim klubu byly Z4klim nabizeny rozmanité zajmové aktivity, které byly zaméfené
na smysluplné traveni volného casu zakti s vyuzitim her, spontannich i1 pravidelnych
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zajmovych Cinnosti. Pfi jejich vybéru méli zaci moznost volby, do nabizenych c¢innosti
se aktivné zapojovali. VSechny formy ¢innosti respektovaly zajmy zakt a soucasné vedly
k napliiovani cilt skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakt Skola monitoruje, vyvozuje zaveéry a opatfeni ke zlepSeni
vychovné vzdélavaciho procesu. Hodnoceni zaka probiha nejen na pedagogickych radéch,
ale vzajemnd informovanost vychazi z kazdodenniho kontaktu pedagogi. K dispozici
je pro tyto ucely zfizen vnitini informacni systém. Na aktudlni situace pedagogové pruzné
reaguji, komunikuji se zakonnymi zéastupci a hledaji spole¢na feSeni. Pravidelné
jsou konzultace s pracovniky détského domova, odkud nékteti zaci do Skoly dochazeji.

Pro interni specifikaci vysledkt vzdélavani zakl v zékladni Skole slouzi zadavani pisemnych
praci, testl, ustni zkouseni, individudlni aktivity zakt, zpracovavani Skolnich i tfidnich
projektl apod. Vysledky jsou pravidelné¢ vyhodnocovéany na jednanich pedagogické rady.
V minulém Skolnim roce vyuzila $kola externiho testovani zaki 6. a 8. rocniku v piedmétech
Sesky jazyk, matematika a anglicky jazyk. Uspé$ni byli zejména Zaci 6. ro¢niku,
kdy v uvedenych predmétech byly jejich vysledky nad celostatnim pramérem. Dilci
informaci pfinaseji Skole kontakty s byvalymi absolventy a vysledky soutézi. K nejveétsim
uspéchtim skoly patii umisténi zakt Skoly v péveckych soutézich, kdy byla zaktim nabidnuta
spoluprace s kapelami a nahravacim studiem. Skola se také stala absolutnim vitézem
zakolekci Sath ve vytvarné soutéZi. Zaci se pravidelné usp&$né Gdastni sportovnich
a védomostnich soutézi.

Systém poradenskych sluzeb vychazi ze spoluprace ¢lenti Skolniho poradenského pracoviste.
Vlastni realizace poradenské Cinnosti je zaméfena na pomoc zdkim se SVP, kariérové
poradenstvi, prevenci a feSeni rizikového chovani zdkd. Efektivita poskytovanych
podpiirnych opatfeni zaktim se SVP je pravidelné sledovana a vyhodnocovana ve spolupraci
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V radmci poskytovani podptlirnych opatieni je zakiim
zajiStovana individudlni logopedicka péce a specialné pedagogicka péce zaméfena na rozvoj
oslabenych funkci pod vedenim specidlni pedagozky. V oblasti profesniho rozvoje
a orientace zakl vede vychovny poradce Zaky k vybéru vhodného povolani. Vyuzivé Gcelné
rizné nastroje (napt. dotazniky zamétené na profesni orientaci a sebehodnoceni Skolnich
dovednosti a testy studijnich pfedpokladii, besedy s pracovniky ufadu prace, poradenska
ginnost pro rodi¢e a zaky). Zakam ohroZenym $kolnim netispdchem je poskytovana podpora
ve formé tvorby planti pedagogické podpory pro zaky a doucovani predméth esky jazyk,
matematika a cizi jazyk.

Strategie v oblasti prevence rizikovych jevll zahrnuje fadu jednorazovych i pravidelnych
aktivit. Skola pravidelné¢ vyuziva preventivné-vzdélavacich programii ve spolupraci
s organizaci Stied, centrem NOE ¢&i Policii CR. Jednotliva témata souvisejici s prevenci
socialn¢ patologickych jevi ucitelé pravidelné zatazuji do tematickych plani jednotlivych
pfedmétl. Jednd se pfedevsim o prevenci koufeni, alkoholu a dalSich navykovych latek,
prevenci Sikany a kyberSikany a dodrZzovani zdravého Zivotniho stylu. V arealu Skoly bylo
vytvofeno nekolik relaxacnich center pro zaky (napi. horolezecka sténa, klubovna, vetejna
knihovna). Ke zlepSeni socialnich vazeb mezi zéky a uciteli pfispiva Skolni parlament.
Skola dlouhodobé nabizi ¢innost v zajmovych krouZcich (napf. sportovni, piirodovédny,
vafeni, hra na kytaru) jako preventivni opatieni pied socialné patologickymi jevy a zaroven
jako smysluplné naplnéni ¢asu.
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Zajmové vzdélavani svymi aktivitami vhodné podporuje individudlni rozvoj vSech
ucastnikt, vede je k smysluplnému traveni volného ¢asu. Cilené je u nich rozvijeno zejména
hudebni nadani, vysledkem jsou uspésna vystoupeni za ucasti Siroké vetejnosti.

Zavéry
Vyvoj skoly

- Zkvalitnéni materidlnich podminek se pozitivné promitd do kvality a organizace
vychovné-vzdélavaci prace skoly.

- Doslo ke zménam v personalnim zabezpeceni Skoly.
Silné stranky

- Vysledkem pozitivniho pfistupu pedagogl k zakim byla pfiznivd pracovni atmosféra
ve skole.

- Pedagogové vyuzivaji Sirokého spektra vychovné-vzdélavacich strategii v pribéhu
vzdélavani na prvnim stupni.

- Cilené vedeni k rozvoji ¢tenafské gramotnosti na prvnim stupni vyznamné pfispivalo
k rozvoji komunikativnich kompetenci, porozumeéni textu a schopnosti formulovat vlastni
myslenky.

- Velmi pestra nabidka zajmovych krouzkli svou nabidkou navazuje na zakladni vzdélavani
a vyznamng prispiva ke smysluplnému naplnéni ¢asu zaka.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nedostatecna je diferenciace uciva s ohledem na individualni vzdélavaci potteby zaku.

- Nebylo vyuzivano prace zakul s digitdlnimi technologiemi ve vyuce na prvnim stupni.

- Absence pfenosné pocitacové techniky snizuje pestrost metod vyuky ptimo ve ttidach.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Individualizovat vyuku a diferencovat u€ivo s ohledem na individudlni vzdélavaci
potieby zaku.

- Uceln¢ vyuzivat ve vyuce digitalni technologie s cilem zvysit ndzornost a motivaci zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysolina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola pro viechny*,
s platnosti od 1. 9. 2021

2. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, s platnosti od 1. 9. 2021
3. Portfolio zakt zakladni skoly
4.  Vykaznictvi Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023
5. Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2022/2023
6.  Plan hospitacni ¢innosti pro skolni rok 2022/2023
7.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté
8.  Plan ¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2022/2023
9.  Plan ¢innosti Skolniho specidlniho pedagoga ve Skolnim roce 2022/2023
10.  Koncepce rozvoje skoly, ze dne 25. 10. 2022
11.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2021/2022
12.  Ttidni knihy Skolni druziny ve Skolnim roce 2022/2023
13.  Zapisni listky do Skolni druziny ve Skolnim roce 2022/2023
14.  Tridni knihy ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023, sezndmeni zaki se Skolnimi

rady
15.  Skolni rozvrhy t¥id ve §kolnim roce 2022/2023
16.  Plan prace metodického sdruzeni a predmétovych komisi ve Skolnim roce 2021/2022
17.  Zapisy z predmétovych komisi, ve Skolnim roce 2021/2022
18.  Zpusob podpory zacinajicich pedagogt
19.  Zapisy z porad a pedagogickych rad ve Skolnim roce 2022/2023
20.  Plan dal$iho vzdélavani ve Skolnim roce 2022/2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné piripominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysoc¢ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Katefina Hlavackova, Skolni
inspektorka, vedouci inspek¢niho tymu

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni inspektor

Mgr. Dana Miillerova, Skolni inspektorka

Bc. Renata Hanova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
inspekéniho tymu.
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